MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E GESTAO
Secretaria de Gestdo de Pessoas e Relagdes do Trabalho no Servigo Piblico

TERMO DE ACORDO DE REPOSICAO N° 04/2016

Define os termos do acordo para reposigao das faltas e
dos valores descontados, decorrente da paralisacao dos
servidores do Hospital das Forcas Armadas no periodo
de 12 de agosto a 04 de setembro de 2016.

Clausula Primeira. Este Termo de Acordo, resultante das negociagdes entre Governo
Federal, neste termo representado pela Secretaria de Gestio de Pessoas e Relacdes do
Trabalho no Servico Piiblico/MDOG e Hospital das Forcas Armadas — HFA, e as entidades
sindicais representativas dos servidores do Hospital das Forcas Armadas — HFA, dispde
sobre reposicdo das faltas resultantes da paralisacao ocorrida no periodo de 12 de agosto a
04 de setembro de 2016, bem como sobre a devolugio dos descontos referentes aos dias
nao trabalhados.

Clausula Segunda. A reposi¢do das faltas serd feita convertendo-se em horas o periodo
total de paralisagdo de cada servidor, considerando o quantitativo de dias nio trabalhados.

Pardgrafo Unico. A compensagao das horas nio trabalhadas devera ser efetuada até o dia
15 de margo de 2017, a ser cumprida em turnos e/ou plantdes distintos da jornada regular
de trabalho, os quais poderao ser de 06 (seis), 08 (oito) ou 12 (doze) horas. A
complementacio de carga horaria deverd, obrigatoriamente, observar os intervalos
interjornada e intrajornada.

Clausula Terceira. As chefias imediatas deverdo acompanhar o cumprimento do
cronograma de reposicao do trabalho e comunicar imediatamente a Diretoria de Recursos
Humanos do HFA qualquer descumprimento aos termos deste acordo.

Pardgrafo Unico. Concluida a reposicao das horas ndo trabalhadas, 0 Comando Logistico
do HFA encaminhara a Secretaria de Gestao de Pessoas e Relagdes de Trabalho no Servigo
Publico — SEGRT/MP, declaragao atestando sua efetividade.

Clausula Quarta. A devolugio dos descontos efetuados serd efetivada integralmente na
folha de pagamento do més de dezembro/2016, com efeitos financeiros em janeiro/2017.

Pardgrafo Primeiro. O desconto, bem como sua devolucdo, devera ser devidamente
registrado em sistema.




Pardgrafo Segundo. O nao cumprimento dos termos de reposicdio das horas nao
trabalhadas implicard em correspondente desconto em folha do servidor, na sua totalidade
ou na proporcionalidade dos dias ainda restantes. -

Cliusula Quinta. O servidor, em decorréncia de sua participagao no movimento grevista,
ndo sofreré prejuizo funcional ou profissional.

Brasilia, 29 de dezembro de 2016.
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